
E - B O O K  I N S T I T U C I O N A L

Formação
Integral
Educar por inteiro.
Formar para a vida.

Campanha de Matrículas 2027 — Colégio Visão, unidades
Formosa (GO) e Águas Claras (DF)

"Que tipo de adulto essa escola está ajudando
meu filho a se tornar?"
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A B E R T U R A COLÉGIO VISÃO

Antes de começar
Este material não é um catálogo de diferenciais. É um convite para pensar, junto com você, o que
realmente significa educar um filho hoje — e só depois mostrar como o Colégio Visão vive isso, todos os
dias. A leitura foi organizada em capítulos curtos, com caixas de reflexão para a família, para você
avançar no seu ritmo e voltar sempre que quiser. Clique em qualquer título abaixo para ir direto até
ele.
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O que esperamos da escola hoje?
Se você parar um minuto para pensar: o que você realmente espera da escola do seu filho?

Boas notas? Aprovação no vestibular? Um diploma ao final do Ensino Médio?

Essas respostas não estão erradas. Mas, sozinhas, também não bastam.

Porque nenhum boletim mede se um adolescente sabe lidar com uma frustração sem
desmoronar. Nenhuma nota de prova mede se uma criança sabe pedir desculpas, ou ouvir um
"não", ou continuar tentando depois de errar na frente de todo mundo. Nenhuma aprovação em

vestibular garante que, dali a quinze anos, essa pessoa saberá construir relações saudáveis,
tomar decisões difíceis ou lidar com o próprio fracasso sem se destruir por dentro.

A pergunta que toda família precisa se fazer não é apenas "essa escola tem bom resultado?" — é
"que tipo de adulto essa escola está ajudando meu filho a se tornar?"

PARE E PENSE

Se você pudesse escolher apenas três características para descrever o adulto que seu filho vai se

tornar daqui a vinte anos — quais seriam? Quantas dessas características cabem em um boletim

escolar?

Este e-book não existe para diminuir a importância do conteúdo acadêmico — ele importa, e
muito. Existe para ampliar a pergunta. Porque educar por inteiro é preparar alguém não só para
passar em uma prova, mas para atravessar a vida.
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O que é Formação Integral?
Formação Integral é, muitas vezes, mal-entendida como sinônimo de "período integral" — como

se bastasse aumentar a quantidade de horas que a criança passa na escola.

Não é isso.

Educação Integral ≠ simplesmente período integral.

Formação Integral é uma concepção educacional: a ideia de que educar não é apenas transmitir
conteúdo, mas desenvolver a pessoa em todas as suas dimensões — intelectual, emocional,
social, física, cultural, criativa, ética, cidadã e de projeto de vida — de forma simultânea e

conectada, e não em compartimentos separados.

Uma escola pode ter jornada de seis horas e trabalhar Formação Integral profundamente. Outra

pode ter jornada de dez horas e continuar formando de maneira fragmentada, se o tempo extra for
só mais do mesmo. O que importa não é quanto tempo a criança passa na escola, mas quantas
dimensões dela a escola escolhe enxergar e desenvolver nesse tempo.

VOCÊ SABIA?

O termo "integral" na Formação Integral não se refere à carga horária — vem do latim integer, que

significa inteiro, completo. A proposta é formar a pessoa inteira, não apenas a parte dela que tira

nota.
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As nove dimensões da Formação Integral
Formar por inteiro significa olhar, deliberadamente, para nove dimensões da vida de um

estudante. Nenhuma delas substitui a outra — elas se sustentam mutuamente.

1 Dimensão Intelectual

O que é: a capacidade de pensar com profundidade, questionar, analisar e construir conhecimento —
não apenas memorizar.

Por que importa: o mundo muda mais rápido do que qualquer currículo; quem aprendeu a pensar
continua aprendendo a vida inteira.

Como aparece na escola: aulas que provocam pergunta antes de entregar resposta, projetos
interdisciplinares, incentivo à curiosidade.

Como a família pode estimular: perguntar "o que você acha?" antes de "o que o professor disse?".

2 Dimensão Emocional

O que é: a capacidade de reconhecer, nomear e lidar com as próprias emoções.

Por que importa: inteligência emocional prediz sucesso e bem-estar tanto quanto — ou mais — do que
inteligência acadêmica.

Como aparece na escola: espaço para falar sobre sentimentos, mediação de conflitos, professores
atentos a sinais emocionais.

Como a família pode estimular: validar sentimentos antes de corrigir comportamentos.

3 Dimensão Social

O que é: a capacidade de se relacionar, cooperar e conviver com quem é diferente.

Por que importa: nenhuma trajetória de vida bem-sucedida acontece isoladamente.

Como aparece na escola: trabalhos em grupo, resolução coletiva de conflitos, diversidade de colegas.

Como a família pode estimular: incentivar convívio com grupos variados, não só com os "iguais".
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4 Dimensão Física

O que é: o cuidado com o corpo, o movimento e a saúde como parte da formação, não como intervalo
dela.

Por que importa: corpo e mente não são separados — bem-estar físico sustenta capacidade de
aprender e regular emoções.

Como aparece na escola: educação física com propósito, esporte competitivo e recreativo, hábitos de
autocuidado.

Como a família pode estimular: valorizar o movimento como parte do dia, não como recompensa ou
punição.

5 Dimensão Cultural

O que é: o contato com arte, história, diferentes visões de mundo e produções humanas.

Por que importa: amplia repertório, empatia e capacidade de compreender contextos diferentes do
próprio.

Como aparece na escola: literatura, artes, música, projetos que conectam conteúdo a contextos
históricos e sociais reais.

Como a família pode estimular: expor a filmes, livros, museus e conversas fora da bolha cultural de
casa.

6 Dimensão Criativa

O que é: a capacidade de imaginar, experimentar e propor soluções originais.

Por que importa: em um mundo automatizável, a criatividade é o que menos se copia.

Como aparece na escola: projetos Maker, Robótica, espaço para tentativa e erro sem punição.

Como a família pode estimular: tolerar — e celebrar — soluções "fora da caixa", mesmo quando dão
errado.

7 Dimensão Ética

O que é: a construção de valores, princípios e senso de certo e errado.

Por que importa: competência sem ética forma pessoas capazes, mas não confiáveis.

Como aparece na escola: coerência entre discurso e prática dos adultos, consequências claras e
justas.

Como a família pode estimular: ser modelo de coerência entre o que fala e o que faz.
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8 Dimensão Cidadã

O que é: o senso de pertencimento e responsabilidade com o coletivo, para além do individual.

Por que importa: formar pessoas que pensam apenas em si mesmas enfraquece toda comunidade ao
redor delas.

Como aparece na escola: projetos sociais, debates, participação em decisões coletivas da turma.

Como a família pode estimular: envolver a criança em decisões e responsabilidades familiares reais.

9 Dimensão Projeto de Vida

O que é: o processo de autoconhecimento que antecede qualquer escolha de carreira.

Por que importa: decidir "o que fazer" é mais fácil — e mais assertivo — quando já se sabe "quem se
é".

Como aparece na escola: espaços de reflexão sobre propósito, autonomia progressiva nas escolhas.

Como a família pode estimular: perguntar sobre motivações e desejos, não só sobre desempenho.

PARA CONVERSAR EM CASA

"Das nove coisas que você aprende na escola, qual delas você acha que mais vai usar quando for
adulto?"
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Formação acadêmica também importa
É importante deixar claro: Formação Integral não é sinônimo de menos exigência acadêmica.

Pelo contrário.

A proposta não é escolher entre conhecimento e desenvolvimento humano — é entender que eles

não competem pelo mesmo espaço. Uma criança emocionalmente segura aprende melhor. Um
adolescente com propósito claro estuda com mais intenção. Um jovem que sabe conviver
aproveita melhor o trabalho em grupo, o debate, a construção coletiva do saber.

A proposta é: excelência acadêmica + desenvolvimento humano — não uma
coisa no lugar da outra.

NA PRÁTICA

Um aluno que aprendeu, em um projeto de Robótica, a lidar com a frustração de um protótipo que

não funcionou na primeira, leva essa mesma capacidade de persistência para a resolução de uma

equação difícil, meses depois. A habilidade socioemocional sustenta o desempenho acadêmico —

ela não disputa espaço com ele.
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A importância das emoções na
aprendizagem
Ninguém aprende bem com medo, vergonha ou insegurança. A ciência da aprendizagem confirma
o que a intuição de qualquer educador experiente já sabe: emoção e cognição caminham juntas.

ISSO TAMBÉM É FORMAÇÃO

Uma professora que para a aula por dois minutos para acolher um aluno visivelmente triste, antes

de continuar o conteúdo, não está "perdendo tempo de aula". Está ensinando, na prática, que

sentimentos importam antes do conteúdo — e é exatamente esse acolhimento que permite que o
conteúdo, depois, seja absorvido de verdade.

Segurança: um cérebro em alerta de ameaça (medo de errar, de ser ridicularizado) não
aprende com profundidade.

●

Autoestima: quem se sente capaz arrisca mais — e aprende mais com o risco.●

Pertencimento: aprender em um grupo onde se sente parte é radicalmente diferente de
aprender isolado.

●

Frustração: saber tolerar o "ainda não consegui" é o que separa quem desiste de quem
persiste.

●

Empatia: entender o outro melhora a colaboração — e a colaboração melhora o aprendizado.●

Comunicação: expressar dúvidas e ideias com clareza é, em si, uma habilidade que se
aprende.

●

Autorregulação: a capacidade de se acalmar, focar e persistir diante de um desafio é treinável

— e treinada, sobretudo, na escola.

●
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Aprender fazendo
Conhecimento que nunca sai do papel se esvai rápido. Conhecimento que passa pela mão, pelo

erro e pela tentativa, fica.

Projetos, experimentação, cultura Maker, Robótica e tecnologia não são "atividades extras" — são

metodologia. É fazendo que o aluno descobre que uma ideia só vira solução quando testada,
ajustada e testada de novo.

VOCÊ SABIA?

Estudos em neurociência da aprendizagem mostram que experiências práticas ativam mais

regiões cerebrais simultaneamente do que a memorização passiva — o que torna o aprendizado

mais duradouro.

Ideia → Protótipo → Erro → Ajuste → Solução
O ciclo de aprender fazendo, aplicado em cada projeto.
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Corpo também é formação
O corpo não é intervalo da aprendizagem — é parte dela.

NA PRÁTICA

Um time que perde uma final e ainda assim cumprimenta o adversário de forma genuína está

aprendendo algo que vai muito além do esporte: que o valor de uma pessoa não se mede apenas

pelo resultado que ela alcança.

Esporte: ensina que existe regra, adversário e resultado que nem sempre se controla.●

Movimento: regula a energia e melhora o foco para o restante do dia.●

Saúde: hábitos formados cedo tendem a acompanhar a vida adulta.●

Disciplina: treino é repetição — e repetição ensina constância.●

Cooperação: em esportes coletivos, o resultado depende do grupo, não só do indivíduo.●

Persistência: toda evolução física é feita de pequenas melhoras repetidas ao longo do tempo.●

Respeito: ganhar e perder com o mesmo comportamento é uma lição que nenhum livro ensina

sozinho.

●
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Aprender a conviver
Boa parte da vida adulta é, essencialmente, conviver: com colegas de trabalho, com uma família

formada, com vizinhos, com pessoas diferentes de nós.

Amizade, conflitos, diferenças, colaboração, respeito, cidadania e responsabilidade se aprendem,

sobretudo, na prática — no recreio, no trabalho em grupo, na resolução de um desentendimento
mediado por um professor.

PARE E PENSE

Quantas das habilidades que você mais usa hoje, no seu trabalho e na sua vida em família, você

aprendeu decorando conteúdo — e quantas você aprendeu convivendo?

Capítulo 09 — Projeto de Vida

Antes de decidir o que quer fazer, um jovem precisa começar a descobrir quem deseja ser.

Projeto de Vida trabalha autonomia, capacidade de fazer escolhas, contato com os próprios

sonhos, senso de propósito, noções de educação financeira, espírito empreendedor e reflexão
sobre carreira e futuro — não como um momento único no terceiro ano do Ensino Médio, mas
como um processo construído ao longo de toda a trajetória escolar.

PARA CONVERSAR EM CASA

"Se você pudesse passar um dia inteiro fazendo só o que você ama fazer, como seria esse dia?"
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Escola e família formam juntas
Nenhuma escola forma uma criança sozinha. Nenhuma família forma uma criança sozinha.

A parceria entre escola e família não é cortesia protocolar de reunião de pais — é condição para
que a Formação Integral realmente aconteça. O que a escola trabalha em sala precisa encontrar

eco em casa; o que a família vive em casa precisa ser compreendido pela escola. Quando as
duas partes remam na mesma direção, a criança recebe uma mensagem coerente sobre quem
ela pode se tornar. Quando remam em direções opostas, é a criança quem paga o preço dessa

divergência.

Quando escola e família remam juntas, a criança recebe uma
mensagem coerente sobre quem ela pode se tornar.
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Como saber se uma escola realmente
trabalha Formação Integral?
Muitas escolas usam o termo "Formação Integral" no material de marketing. Poucas de fato a
praticam. Veja como diferenciar discurso de prática durante uma visita:

Checklist para usar durante a visita escolar

A escola consegue dar exemplos concretos (não genéricos) de como trabalha cada dimensão da

formação?

Os professores conseguem falar sobre os alunos como indivíduos, não apenas como turma?

Existe espaço formal para o aluno errar sem ser punido pelo erro?

A escola mostra como lida com conflitos entre alunos, não apenas como os evita?

Existem projetos reais de longa duração, ou só atividades pontuais isoladas?

A escola consegue explicar como Projeto de Vida aparece antes do terceiro ano do Ensino Médio?

Os espaços físicos (não só a sala de aula) refletem a proposta pedagógica?

A escola convida a família a participar, ou apenas a acompanhar de longe?

Perguntas inteligentes para fazer à escola
1 "Pode me dar um exemplo real de um aluno que mudou de comportamento ou de visão de

mundo por causa de um projeto daqui?"

2 "Como a escola lida quando um aluno erra ou tem uma dificuldade emocional?"

3 "Como funciona, na prática, o dia a dia de vocês — não o que está no folder, mas o que

realmente acontece em uma terça-feira comum?"
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Formação Integral no Colégio Visão
Tudo o que foi apresentado até aqui não é teoria distante — é o que orienta o dia a dia do Colégio

Visão, nas unidades de Formosa (GO) e Águas Claras (DF), desde 1991, em parceria com o
Sistema Positivo. Mais de três décadas dedicadas às áreas pedagógica, financeira, administrativa

e de inovação, com um único propósito: transformar cada uma das nove dimensões da Formação
Integral em rotina — não em discurso.

INTELECTUAL

Metodologia PBL (Project Based Learning) aplicada em projetos multidisciplinares reais, da Festa
Junina à Simulação da ONU ("Visão de Mundo"). III Feira Científica e Empreendedorismo,

Vestibulinho bimestral nos moldes ENEM/PAS e parceria pedagógica com o Sistema Positivo desde
1991.

EMOCIONAL

Parceria com a Escola da Inteligência, o maior programa de educação socioemocional do mundo, com
Curso da Família em quatro encontros anuais (presenciais e on-line) e certificado para os pais
participantes. Assistência Psicopedagógica e Psicológica dedicada e Orientação Educacional

acompanhando cada estudante de perto.

SOCIAL & CIDADÃ

Projetos ambientais como "Mãos que Falam" e "Olhares pela Amazônia", Desfile Cívico, Semana da
Criança, Dia Nacional da Consciência Negra e Dia Internacional de Não-Violência contra a Mulher no
calendário oficial, além de alunos representantes de turma com voz ativa nas decisões coletivas.

FÍSICA

Educação física curricular estruturada, Futsal Dose Dupla (Pai e Filho) e ACAMPAIS — acampamento

pedagógico que leva esporte, convivência e superação para fora da sala de aula.

CULTURAL

Juninho Literário, Festival de Ballet, Cantata de Natal e EXPOARTE — Linguagens no Plural
aproximam os estudantes de literatura, artes e música ao longo de todo o ano letivo, sempre
conectando conteúdo a contexto histórico e social.



CRIATIVA

O próprio método PBL — que estrutura os projetos do Visão — nasce da lógica de investigar,
prototipar, errar e ajustar. Robótica, cultura Maker e o Programa Bilíngue (Cidadão Global) dão espaço
para os estudantes experimentarem soluções próprias diante de desafios reais.
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ÉTICA

Os Fundamentos Filosóficos do Visão colocam a formação de caráter lado a lado com a construção
do conhecimento: coerência entre discurso e prática dos adultos, consequências claras e educativas,
e um corpo docente formado para "inovar e inovar-se" junto com os alunos.

PROJETO DE VIDA

Estruturado pelos Pilares do Futuro — aprender a aprender, aprender a fazer, aprender a ser e
aprender a conviver — construídos ao longo de toda a trajetória escolar, e potencializado pelo High
School Americano: o Dual Diploma em parceria com a The Crenshaw School, disponível do 9º ano do
Ensino Fundamental à 2ª série do Ensino Médio, que entrega ao estudante um diploma de ensino
americano complementar ao currículo nacional.

ESTRUTURA NAS DUAS UNIDADES

Formosa (GO) e Águas Claras (DF) compartilham os mesmos fundamentos filosóficos e

metodológicos, a mesma parceria com o Sistema Positivo e o mesmo compromisso de mais de 30
anos de tradição somada à inovação contínua — a receita que a própria direção resume em uma
palavra: gratidão.

Formamos para a vida. Conectamos para transformar.
Colégio Visão — Educação que acolhe. Formação que transforma.
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CONCLUSÃO COLÉGIO VISÃO

Seu filho não será aluno para sempre
Um dia, o uniforme fica pequeno, a mochila troca de dono e o pátio da escola vira lembrança. Mas

o que foi formado ali — a coragem de tentar de novo, a capacidade de ouvir o outro, o hábito de
persistir, o senso do que é certo, a clareza sobre quem se quer ser — isso não fica para trás. Isso

segue.

Vira o profissional que resolve problemas em vez de fugir deles. O amigo que sabe ouvir. O pai ou
a mãe que sabe acolher. O líder que decide com ética. O cidadão que participa em vez de só

reclamar.

Formar por inteiro é, no fim, uma aposta silenciosa: a de que a escola que mais importa não é a

que garante a melhor nota na próxima prova, mas a que ajuda a construir a pessoa que seu filho
vai ser depois que todas as provas já tiverem passado.

Formamos para a vida. Conectamos para transformar.
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Educar por inteiro.
Formar para a vida.

Conheça de perto como o Colégio Visão coloca cada uma das

nove dimensões da Formação Integral em prática — agende uma

visita e converse com nossa equipe pedagógica.

Agende sua visita

Colégio Visão — Formosa (GO) e Águas Claras (DF)


