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PROJEKAT „ PODRŠKA ODRŽIVOM ZAPOŠLJAVANJU MLADIH”
OBUKA ZA AKTIVNO TRAŽENJE POSLA
Cilj organizovanja obuke je da se polaznici osnaže za samostalno pronalaženje posla u skladu s njihovim afinitetima, uz usvajanje strategija i vještina traženja/pronalaženja posla, uz jačanje kapaciteta, povećanje motivacije, tolerancije na frustracije i lične odgovornosti za traženje posla.
Tokom obuke polaznici će imati mogućnosti da nauče sledeće vještine:
· kako da odrede svoj profesionalni cilj i interesovanja, da sagledaju mogućnosti i iskoristite svoje kvalitete na pravi način;
· kako da ojačaju svoje samopouzdanje, iskažu svoja znanja, sposobnosti i vještine prilikom konkurisanja;
· kako da napišu svoj CV (Curriculum Vitae) - radnu biografiju,  motivaciono pismo, prijavu za posao; 
· kako da se priprema za intervju (razgovor za posao);
· da nauče vještine odgovaranja na pitanja;
· kako da iskažu entuzijazam i samopouzdanje;
· kako da se na najbolji način predstave poslodavcu - lični marketing;
· kako da prepoznaju izvore informacija u procesu traženja posla;
· kako da procjene i koriste sopstvene potencijale i postanu ozbiljna konkurencija na tržištu rada.
Program edukativnih adionica o pravima po osnovu rada

“Tvoje pravo na rad”

Ciljna grupa: dugotrajno nezaposlene mladi,  lica koja prvi put zasnivaju radni odnos, mladi bez radnog iskustva.

Cilj obuke: Postići što bolje praktično razumjevanje osnova prava iz radnih odnosa.

1. Modul: Radno-pravni propisi u praksi, oblici angažovanja kod poslodavca i prateća dokumentacija;

2. Modul: Radni odnosi i prava iz radnih odnosa;


3. Modul: Prestanak radnog odnosa, zaštita zaposlenih i prekršaji u oblasti radnog prava

PRIJAVLJIVANJE NA MAIL: nvoedi@gmail.com 
Telefon: 069-272-115























[bookmark: _GoBack]Ovaj projekat je finansijski podržan od strane Ministarstva sporta Crne Gore
[image: ]
image1.png
=

EVROPSKE DEMOKRATSKE INICIJATIVE




image2.png
VLADA CRNE GORE
TR BT BN




