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ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA Bens e, Aricic s

AMAMOS - CASA DE ACOLHIMENTO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
CNPJ/MF n° 51.441.939/0001-22

CAPITULO 1
DA DENOMINAGAO, CARATER, DURACAO - SEDE E FOROS.

Artigo 1°. AMAMOS - Casa de Acolhimento para criangas e Adolescentes é uma entidade
civil assim denominada, associa¢do privada, inscrita no CNPJ sob o n° 51.441.935/0001-22,
sem fins lucrativos, fundada em 20 de Maio de 1984, que se rege pelo presente estatuto e
pelas disposicdes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2° O prazo de duracdo da AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e
Adoclescentes € por tempo indeterminado.

Artigo 3°. AMAMOS - Casa de Acolhimento para criangas e Adolescentes, tem sede e foro
na Avenida Presidente Médici, n®. 1303, Alianca — CEP 06268-000 — no municipic de Osasco,
Estado de S3o Paulo e foro na Comarca de Csasco.

§ 1° - A AMAMOS podera mediante deliberacdo do Conselho Consuitive abrir, transferir ou
encerrar filiais, sucursais, agéncias, escritérios ou representa¢des em quaisquer pontos do

territorio nacional ou no exterior.

Artigo 4°. Fica eleito o foro da cidade de Osasco - SP, para dirimir quaisquer assuntos
relacionados com AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes.

CAPITULO 2
DAS FINALIDADES

Artigo 5°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes tem como
finalidades principais: H‘“‘*m\_

I- Objetivos totalmente\volta ﬁr«qmod;éo de atividades e finalidade de
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I-  Abrigar criancas, 6rfdos, vitimas de maus tratos ou em estado d,mﬁ*

na faixa etaria de 0 a 18 anos, de ambos os sexos encaminhadas pela Vara da
Infancia e Juventude da Comarca de Csasco;

I- Favorecer a forma¢do humana e espiritual, assim como o desenvolvimento das
capacidades fisicas, intelectuais, artisticas, culturais e lidicas;

V- Promover e acompanhar a aprendizagem escclar bem como complemento da
acao educativa formal;

V- Formacao e capacita¢do dos jovens para se sustentar na vida adulta;

VI-  Participar, promover ou contribuir em campanhas assistenciais, culturais e
educacionais;

VII-  Participar de trabalhos de promog¢do humana.

§ 1° - As atividades constantes deste artigo serdo implementadas gradativamente, na
medida das conveniéncias e das possibilidades fisicas e financeiras da AMAMOS - Casa de
Acolhimento para criancas e Adolescentes.

§ 2° - Os servigos da AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes no
desenvolvimento de suas atividades, promovera o bem de todos, sem preconceitos de
origem, raga, sexoc, cor e quaisquer outras formas de discriminacdo, prestando servicos
gratuitos.

§ 39 - A fim de cumprir suas finalidades, a AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes se organizard em tantas unidades de prestacdo de servicos, quantas se fizerem
necessarias.

§ 4° - Podera também a AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes criar
unidades de prestacdo de servios para a execucgdo de atividades visando a sua auto-
sustentacdo, utilizando todos os meios licitos, aplicando seu resultade operacional
intagraimente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

§ 5° - Para atender suas finalidades a AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes podera organizar bazares, promover eventos beneficentes, rifas e sorteios, bem
como, podera celebrar convénios, receber subvenc¢des, doacbes, fazer aplicacdes financeiras
que visem ¢ rendimento do capital da entidade. Tudo com a expressa obediéncia a legislacdo
pertinente, cbjetivando aumentar a receita, a2 qual sera, Unica e exclusivamente, direcicnada
para as finalidades sociais as quais a entidade se propoe.

§ 6° - No desenvolvimento de suas atividades, a AMAMOS observarad os principios da
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Artigo 6°. A AMAMOS - Casa de Acclhimento para criancas e Adolescentes po
varios Associados e voluntarios para propor a todos diversas atividades utilizando os meios
que a Associacao julgar necessarios, tais como: eventos, encontros, campanhas, conferéncias,
feiras, seminarios, reunioes, celebra¢Bes, espetaculos, visitas, artesanatos, projetos, parcerias,
publica¢Bes, gravactes, impressos, edi¢des, programas de radio e televisdo.

Artige 7°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, poderd
participar de todas as atividades beneficentes ou de interesse da Associacdo, nacionais e
internacionais, tendo em vista seus objetivos.

Artigo 8°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, deve incentivar
o exercicio da solidariedade tendo em vista a pratica do bem comum e da fraternidade
universal.

Artigo 9°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para criancas e Adolescentes, pode também
participar ou cooperar em todas as atividades que sao propostas neste Estatuto. A Entidade
também preparar2 os documentos necessarios junto acs organismos competentes e suas
unidades serdo mantidas pelo escritorio central da Associacdo.

CAPITULO 3
DOS ASSOCIADOS

Artigo 10°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para criangas e Adolescentes € constituida
por um numero ilimitadc de associados, sem distingao de cor, sexo, nacionalidade ou credo
politico, compreendido nas seguintes categorias:

§ 1° - Membros Fundadores sdo aqueles que fundaram a realidade desta entidade, os que
assinaram a Ata de fundacdo da AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes.

§ 2° - Membros Efetivos podem compor a AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criangas
e Adolescentes, as pessoas que de uma forma ou de outra estejam ligadas aos objetivos da
entidade, com a finalidade de promover o desenvolvimento sustentavel e que concordem
com as disposicbes deste Estatuto, tendo sido indicadas pela diretoria executiva. S3o
membros efetivos da entidade todas as pessoas fisicas que obtém aprova¢do de seu nome
por “maioria simples” pela Biretoria da Associagdo.

§ 3° - Membros Hongrério
servicos de notoriedadg p
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Associacdo. A admissdo de membros honordrios s pode ser pronunciada pela Diretoria

Executiva e tem apenas voz consultiva.

§ 4° - Membros Contribuintes sdo aqueles que contribuem mensalmente com a quantia
minima de 5% (cince por cento) do salario minimo vigente na cidade de S3o Paulo.

CAPITULO 4
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 11° - S3o direitos dos Associados, desde que estejam em dia com 0 pagamento de
suas mensalidades:

I-Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il - Tomar parte nas Assembléias Gerais;
Il - Oferecer, propor e discutir sugestdes em beneficio da entidade;
IV — Gozar de todas as prerrogativas asseguradas aos associados por este Estatuto;
V - Desligar-se da Entidade, cumpridas as condi¢des do regulamento interno;
VI - Discutir & votar sobre os assuntos referentes as finalidades da Entidade;
VII - Propor as medidas que julgar necessarias as finalidades da Entidade;
VII — Reclamar, perante a Diretoria, medidas que visem corrigir infracGes ao Estatuto, com
recurso a Assembléia Geral;
IX — Saber que a Entidade ndo remunera os membros de sua Diretoria, ndo distribui lucres,
vantagens, dividendos, bonificacGes a Dirigentes, Associados ou Mantenedores sob forma
alguma destinando a totalidades das rendas apuradas ao atendimento gratuite de suas
finalidades;
X — Conhecer que a Entidade deve ser administrada com Associados altruistas, prestacdo de
servico solidario, parceria ou convénio com orgaos publicos;

— Representar a Assembléia Geral contra faltas praticadas pela Diretoria;
XI - Participar de todos os eventos patrocinados pela entidade;

CAPfTULO 5
DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 12° - S3o deveres\dos Associados AMAMOS - Casa de Acolhimento para criangas e

Adolescentes, também dent nembros da Associa¢do
I - Cumprir as determinagGexdo prest : #3iuto, das instrucdes, ordens e deliberagdes que \q\
L , ’ Yo C
emanarem da Diretoria e g Assg ¢
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I - Acatar as determinagdes da Diretoria;

Il — Cooperar de forma efetiva para a realizacao dos objetivos da Associagdo;
IV - Os Associados devem pagar pontuaimente suas mensalidades;
V — Aceitar e desempenhar, com zelo e dedica¢ao as fun¢des dos cargos, para os quais foram
eleitos ou nomeados;
VI - Satisfazer os compromissos assumidos para com a Entidade;

VII - Comparecer as reunides da Assembléia Geral e outras quando for convocado;

VI — Cuidar dos interesses da Entidade, prestando-the servi¢os que contribuam para o seu
bom funcionamento;

IX — Pagar a Entidade as contnbmcoes estabelecidas neste Estatuto ou outras que sejam
aprovadas em Assembiéia Geral;

X - Respeitar e observar o presente estatuto, as disposicdes regimentais e as resolugdes ou
decisdes da Diretoria e da Assembléia Geral;

XI - A qualidade do associado é intransmissivel.

Artigo 13° - Os Associados da AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes, ndc respondem nem mesmo subsidiariamente, pelos compromissos,
obrigacdes e encargos sociais da Associacao.

capPfTULO &
DA ADMISSAO, DESLIGAMENTO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artige 14°. Os procedimentos de admissdo de asscciados bem como © de escolha dos
dirigentes serdc objetos de regulamentos proprios, a serem elaborados pela Diretoria e
submetidos a Assembléia Geral para a devida aprovacao.

Artigo 15° O desligamento serd aplicado pela Diretoria Executiva apds aprovacao da
Assembléia ao associado em infringir qualquer disposicdo legal ou estatutdria ou motivo
grave, causando prejuizo moral, religioso ou material a Associa¢do, depois de o infrator ter
sido notificado por escrito.

§ 1° - O atingido podera recorrer & Assembléia Geral dentro do prazo de 30 (trinta) dias
contados da data de recebimento da notificacdo.
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Artigo 16°. A exclusdo do Associado ocorrerd por morte da pessoa fisica, e n A
herdeiros do associadc e os que passam a ter seus direitos ndo adquirem a qualidade de
membros da Associagdo, por incapacidade civil ndo suprida ou ainda por dissolucdo da

Entidade e por condutas viclentas e ainda:

L Violacdo do Estatuto Social;

I Difamacgo da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;

IIT. Atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;

IV. Desvio dos bens costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

V1. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribuicBes associativas sem justificagdo.

§ 1° - A proposta de exclusdo do associado podera ser feita por qualquer associado em gozo
de seus exercicios, através de carta fundamentada apresentada a Diretoria. Definida a justa
causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de
notificagdo extrajudicial, para que apresente suza defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a
contar do recebimento da comunicacao.

§ 2° — Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresenta¢do de defesa, o pedido de exclusdo sera decidido em reunido extraordinéria da
Diretoria, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

Artigo 17°. A admissao, ¢ desligamente ou a exclusdo se tornara efetiva mediante Termo
lavrado no Livro (ou ficha de matricula) assinado pelo Presidente da Entidade e pelo
Associado.

§ 19 - O desligamente do associado se dara também por pedido do proprio asscciado,
através de carta dirigida a Diretoria.

§ 2° - O falecimento, a desisténcia ou a exclusio de um membro ndo causa o fim da
Associagdo, que continua a existir entre os outros.

§ 3° - Deliberada a exclysé termos previstos no artigo 15, sé a Assembléia Geral podera
readmitir o associado excluido mediante aprovacdo de 2/3 da Assembléia Geral. }3\
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Artigo 18°. Sdo 6rgaos da AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criangas e Adolescentes:

a) A Assembléia Geral;

b) A Diretoria Executiva;

¢) O Conselho Fiscal;

d) Departamentos (pedagégico, lazer etc.)

CAPfTULO 8
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19° A Assembléia Geral, orgao soberano da vontade social, constituir-se-a dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e reunir-se-a, ordinariamente, dentro
dos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social.

Artigo 20°. A Assembléia Geral & soberana e auténoma, devendo reunir-se ordinariamente
aoc menos uma vez por ano competindo a ela:
a) Apreciar e votar sobre as contas e os relatérios da Diretoria, os quais ja deverdo estar
com parecer do Conselho Fiscal;
b} Reunir-se com a Diretoria e o Conselho Fiscal quando convocada ou
extraordinariamente;
¢) Conceder o titulo de honorario por proposta da Diretoria;
d) Aprovar o Regimento Interno;
e) Requerer auditoria independente para aprovar as contas da AMAMOS;
f) Definir as politicas de acdo da associacdo para cumprir seus fins e objetivos;
g) Eleger, empossar ou destituir toda a Diretoria, o Conselho Fiscal da Entidade , Chefes
de Departamento e administradores;
h) Aprovar as contas apresentadas pelo Presidente, referente ao exercicio findo;
i) Resolver os casos omissos neste Estatuto;
J) Resolver as questdes suscitadas pelos associados e os assuntos em pauta;
k) Reforma e modificacdc do presente Estatuto, quando pedido pela Diretoria, numa
Assembleia Extraordinaria;
) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatutc;
m) Aprovar o Regimento Intetno da Entid
Dissolucdo da Entidade;
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q) Deliberar e decidir sobre todo e qualquer assunto de interesse da enti
qual for convocada;

r) Referendar as decisdes tomadas pela diretoria sobre os casos omissos no presente

estatuto.

Artigo 21°. As Assembléias Gerais, sejam ordinarias ou extracrdinarias, serdo notificadas aos
Associados com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, por meio de carta, edital de
convocacac a ser enviada para o endereco, por endereco eletrnico de cada um ou por aviso
afixado no mural da Entidade.

Parigrafo Unico - Compete & Assembleia Geral Extraordindria dos Associados
examinar, discutir e votar, todos os assuntos de interesse da AMAMOS que, ndo
sendo pertinentes a Assembleia Geral Ordinéria exijam, na forma da Lei ou deste
Estatuto Social, manifestacdo prévia Dos Associados.

Artigo 22°. As Assembléias Gerais serdo instaladas em primeira convocagdo com a presenca
minima de 2/3 (dois tercos) dos Associades, e em segunda convocagdo com qualquer
nimero.

Artigo 23°. As Assembléias Gerais serdo dirigidas pelo Presidente, o qual escotherd enire os
presentes quem lavrara a ata.

Artige 24°. Todas as decisGes da Assembieia Geral dos Associados serdo tomadas por
maioria absoluta dos presentes com direito a voto, ndo computados os votos em branco,
salvo aquelas para os quais a lei exigir quorum especial ou qualificado.

Paragrafo Unico: £ vedado o exercicio do direito de voto em violacdo aos interesses
sociais, proveito proprio ou com abuso do poder de controle.

Artigo 25°. £ de competéncia privativa da Assembleia Geral: eleger e destituir
administradores, aprovar as contas e alterar o Estatuto.

Artigo 26°, Para destituir os administradores e alterar o Estatuto é exigide o voto concorde
de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembléia Geral, especiaimente convocada para este
fim, ndo podendo dla deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria abscluta dos
Associados ou com mignos de 1/3 (dn\_tergo) nas convocacoes seguintes.

b

Artigo 27°. E garantid B into) dos Associados o direitc de promover a
Assembléia Geral.
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Artigo 28° Nas Assembléias Gerais serdo lavradas atas pelo Secretério, emr
aberto e assinado pelos associados presentes.

Das Reunides da Assembléia Geral Ordindrias

§1°. Ela se retune anualmente, antes do dia 31 de dezembro. Pelo menos 6 (seis) dias antes da
data fixada, o Secretario devera convocar os membros. A ordem do dia é indicada nas
convocagbes. O presidente assistido pelos membros da Diretoria Executiva preside a
Assembléia e ele proprio, ou o Secretario, expde a situacdo moral da AMAMOS - Casa de
Acolhimento para Criangas e Adolescente).

Procede-se a substituigdo dos membros da Diretoria Executiva que saem ou por faltas sem
justificativa,

Para que as decisdes tomadas pela Assembléia Geral Ordinaria sejam validas é necessaria a
maioria abscluta dos membros presentes, com voz deliberativa. Em caso de empate, a voz do
Presidente é preponderante.

Das Reunides da Assembléia Geral Extraordindrias
§2°. Ela é convocada pela iniciativa do Presidente, ou pela metade dos membros da Diretoria
Executiva. £ garantido a 1/5 (um quinto) dos Associados o direito de promover a convocacdo

a Assembléia.

As decisGes sdo tomadas obrigatoriamente por maioria de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
membros presentes ou representados.

As convocagdes sdo enviadas por escrito aos membros da Associacao pelo Secretario, pelo
menos 5 (cinco) dias antes da data da Assembiéia.

E necesséario um quorum de 2/3 (dois tercos) para que a Assembléia Geral Extraordinaria seja
valida. Se este quorum nao é atingide, e convoca uma nova Assembléia Geral Extraordinaria
nas mesmas condigdes e vprazo maximo de 2 (dois) meses, ela podera deliberar seja qual
for o quorum. Os membfos com ﬁbz,\deiiberativa que nac puderem estar presentes podem
fazer-se representar por meio de um poﬁe\r escrito por outro membro da Assembléia Geral.
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CAPITULO 9
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 29°. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de gestdo executiva da AMAMOS - Casa de
Acolhimento para Crian¢as e Adolescentes, € composta por Presidente, Vice Presidente,
primeiro e segundo Secretario e primeiro e segundo Tesoureiros.

Artigo 30°. A Diretoria é eleita em Assembléia Geral para um periodo de 2 (dois) anos,
podendo ser reeleita quantas vezes for necessario, de acordo com as necessidades vigentes.
Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término. Os
membros sdo eleitos em escrutinios secretos e sdo reelegiveis indefinidamente. Em caso de
necessidade o Presidente nomeia, entre os membros elegiveis substitutos temporarios,
quando houver chapa Unica os membros da Diretoria sdo eleitos por aclamacdo pela
Assembiléia Geral.

Artigo 31°. O Presidente da Entidade sera eleito por um quorum de 2/3 (dois tergos) pela
Assembléia Geral.

Artigo 32° Compete a Diretoria:

a) Administrar a entidade;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposices deste Estatuto e deliberagbes da Assembléia;

¢) Preparar o programa das atividades da AMAMOS - Casa de Acclhimento para
Criancas e Adolescentes, em colaboracdo e de acordo com as diversas equipes de
trabalho;

d) Reunir-se ordinariamente, uma vez por trimestre, e extraordinariamente quando for
necessario, e nesse caso deve ser convocada por escrito pelo seu Presidente, ou a
pedido escrito de pelo menos metade de seus membros. As decisdes serdo tomadas
pela maioria das vozes, em casc de igualdade a voz do Presidente é preponderante.
Contudo, para que as delibera¢des sejam validas, pelo menos metade dos Diretores
devemn estar presentes. Cada Diretor ndo pode ter mais de uma procuracdo. A
Diretoria Executiva reserva-se o direito de chamar Conselheiros técnicos, os quais ndo
tém voz deliberati

e) Tomar conhecimente dos balancetes mensais, feitos pelo Tesoureiro, verificando sua
exatiddo, apos o parecer do Conselho Fiscal, e dar conhecimento aos Associados;

f) Receber por inventério, que_constard'a data da posse os bens e fundos da Entidade,

pelos quais ficara solidarigmene avel;
g) Aplicar aos Associados iff] lidades previstas no Estatuto;
Vi)
/=~ Pagina 10 de 22
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h) Encaminhar anualmente para aprovacao da Assembléia as contas referentes ao
exercicio findo, devidamente acompanhado do parecer do Conselho Fiscal,
apresentando o relatéric de fatos ocorridos durante a sua gestao;

i) Apresentar ao Conselho Fiscal todos os livros e documentos que forem requisitados
para exame;

j) Promover as medidas necessarias ao bom funcionamento da AMAMOS - Casa de
Acolhimento para Criancas e Adolescentes, ¢ melhoria das condi¢des de seus
membros;

k) Autorizar as compras ndo previstas no orcamento, alienagbes, locagdes e
empréstimos necessarios ac bom funcionamento da Associacdo, nac podendo
exceder ¢ prazo de cada mandato, salvo exce¢do para casos em que haja
consentimento de todos os membros da diretoria executiva;

) Elaborar e executar programa anual de atividades;

m) Elaborar e apresentar, a Assembléia Geral o relatorio anual;

n) Estabeiecer o valor minimo da mensalidade para o sécio contribuinte;

0) Entrosar-ser com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

p) Contratar e demitir funcionarios;

g) Convocar a Assembleia;

r) Autorizar a obten¢do de empréstimos e a celebragao de contratos;

CAPfTULD 10
DA COMPETENCIA ESPECIFICA DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 33°. O Presidente assegura o funcionamento da AMAMOS - Casa de Acolhimento
para Criancas e Adolescentes que ele representa na justica em juizo ou fora dele, e em todos
os atos da vida civil, tanto nacional como internacional. Em caso de impedimento ele pode
delegar os poderes ao Vice-Presidente, ou em falta deste a um membro da Diretoria
Executiva.

Artigo 34°. A Diretoria Executiva exerce seu mandato até a posse da nova Diretoria mesmo
vencido o seu praze.-ndo podendc este ultrapassar os noventa dias.

b) Representana nt%ﬁ% i passivamente, judicial e extrajudicialmente, em juizo

ou fora dejk de, g ando necessario, advogados, procuradores ou
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especificos e o prazo de duragdo. O item prazo de duracdo é uma e

procuractes “ad judicia”.

Executar e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interng;

Convocar, e presidir a Assembléia Geral;

Convocar, abrir, presidir e encerrar as reunifes da Diretoria, exercendo o voto de
desempate, quando ocorrer empate nas votacdes;

Assinar com o Secretario as atas e todas as correspondéncias da Entidade;

Abrir, movimentar, endossar, pagar, assinar cheques, recibos, titulos, ordens de
pagamento, encerrar contas bancarias em conjunto com o Tesoureirc, bem como
todos os documentos de responsabilidade, termo de abertura de conta bancariz;
livros e encerramentos de livros e taldes. O Presidente & livre de dar procuracdo para
este fim ao Vice-Presidente ou 2 um outro membro da Diretoria Executiva;

Autorizar pagamento de todas as despesas da AMAMOS - Casz de Acolhimento para
Criangas e Adolescentes;

Vetar qualquer ato dos membros da Entidade que n3o tenha o seu aval;

Apresentar na Assembleia Geral Ordinaria o relatério anual sobre as atividades da
Entidade acompanhadas do balango previamente aprovado pelo Conselho Fiscal;
Coordenar a atuagdo dos demais Diretores;

Dirigir a administragac e gestao da AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes.

anveeg

E juntamente com o Tesoureiro

a) Autorizar 2 movimentac¢do de fundo da entidade, abrir e encerrar contas bancarias e
movimenta-las;

b) Contrair empréstimos;

¢) Celebrar contratos de interesse da entidade.

Juntamente com o tesoureirc com a expressa autorizagdo da Assembleia Geral:

a) Adquirir bens imdveis e aceitar doagBes com encargos onerosos;
b) Alienar, hipotecar, dar em caug¢do ou permutar bens da entidade.

Artigo 36°. Compete ac Vice-Presidente:

a)

Substjttir o Presidente nas suas faltas e/ou impedimentos observando a competéncia
deste\e auxilia-lo nas suas atribuicdes;
Assumiy © mandgtg, em caso de vacancia até o seu térming;

h
At = 3o l\'\}q\l
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Artigo 37°. Compete a0 Primeiro Secretério; Q:{,\zgf%: _
a) Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as atas; S
b) Ler em sessao, a ata, expediente e as cédulas apuradas das elei¢des quando for o
caso;

¢) Superintender, organizar e dirigir os servicos da secretaria;

d) Ter sob sua responsabilidade livros e arquivos relacionados as suas atribuicdes;

e) Publicar todas as noticias das atividades da Entidade;

f) Remeter ao Presidente tudo quanto tiver resclvido em Assembléia Geral para a
devida execucao; _

g) Receber, responder e expedir as correspondéncias da Entidade, registrando-as em
livro préprio;

h) Deve secretariar as reunides da Diretoria Executiva, lavrando a ata no livro proprio;

Manter organizado o arquive da instituicao.

Artigo 38° Compete ao Segundo Secretario:

a)
b)
Q)

Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Assumir 0 mandato, em caso de vacancia até o seu termino;
Prestar, de modo geral a sua colabora¢ao ao Primeiro Secretario.

Artigo 39°, Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a)

b)

o)

d)

Arrecadar e enviar para a contabilidade as contribuigbes dos Associados, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escritura¢ao;

Superintender, organizar e dirigir os servicos de tesouraria, zelando pelo equilibrio,
corre¢do e propriedade orcamentaria da entidade;

Efetuar pagamento mediante recibo, quando devidamente autorizado pelo
Presidente;

Dirigir e fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e dentro
dos principios dessa administracdc, e ter sob sua responsabilidade os livros ¢
documentos necessarios para esses fins;

Apresentar relatorio de receita e despesa, sempre que forem solicitados;

Manter em livre o0 movimento financeiro da Entidade;

Apresentar semestraimente o balancete ao Conselho Fiscal;

Manter todo ¢ numerario em estabelecimento de crédito;

Assinar, com o Presidente, todos os cheques, ordem de pagamento e titulos que
representem obrigagbes financeiras da AMAMOS - Casa de Acolhimento para
criangag’e Adolescentes;

0 ano financeiro da Entidade até dltimo dia do més de dezembro dé cada

Abrir, mo! 'me &l agar assinar cheques, recibos, titulos, encerrar contas
S s A 4
bancérias jug ‘6&{;:’*"
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Fiscal todo 0 andamento;
) Apresentar a Diretoria mensalmente, o balancete do més anterior, acompanhados dos
respectivos comprovantes das despesas e dos saldos em czixa ou banco.

Artigo 40°. Compete ao Segundo Tesoureiro:
a) Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:
¢) Prestar de modo geral a sua colaboracio ao Primeiro Tesoureiro.

Artigo 41°. E possivel a cumulacdo de cargos quando ndo houver incompatibilidade.

CAPITULO 11
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 42°. O Conselho Fiscal é o 6rgdc de fiscalizacdo dos atos da Diretoria, no setor
financeiro, emitindo parecer sobre prestacdo de contas. O Conselho Fiscal serd composto de
3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés) membros substitutos, eleitos em Assembiéia, com
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos conforme a necessidade sem direito a
remuneracdo. No entanto, as despesas ocasionadas pelo cumprimento do seu mandato
podem ser reembolsadas contra apresentacdo dos documentos justificativos.

Artigo 43°. Compete 20 Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituracdo da Entidade;

b) Examinar o Balancete Semestral apresentade pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

¢) Apreciar os balancos e inventdrios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

d) Opinar sobre a aquisi¢do e alienacdo de bens, por parte da instituicdo;

e) Opinar quanto a penalidade a ser aplicada ao sécio infrator;

f) Expor a Assembleia Geral eventuais irregularidacles na entidade, sugerindo as
medidas necessarias ao seu saneamento.

PARAGRAFO PRIMI
extraordinariamente

RO =.0 Conselho reunir-se-2 ordinariamente a cada seis meses e
sempre que necessario,

PARAGRAFO SEGU As de nonstracdes financeiras dda AMAMOS - Casa de
Acolhimento para Crig o NOpIEsERNtes poderdo ser auditadas por auditores
00ty A O
g -’ff‘w C?’ ) 3
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independentes, registrados na Comissdo de Valores Mobilidrios por decisdo da ASSEMBLEIA
GERAL dos Associados.
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Artigo 44°. A elei¢do para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal 5613 deVoto abertg"
e democrético, exclusivo aos associados contribuintes presente na Assembléia Geral
Ordinéria, que estejam em dias com as suas mensalidades. Caso haja um impedimento de
forca maior, 0 membro da Assembléia Geral pode dar uma procuracio a outro membro para

ser representado.

ik onvewp

§ UNICO - A Assembléia Geral sera também ofidializada como Assembléia Geral de eleicio e
posse da Diretoria.

Artigo 45°, Os candidatos deverdo registrar-se em chapa completa, com antecedéncia de no
minimo 5 (cinco) dias antes da eleicdo, mediante requerimento assinado por 3 (trés)
candidatos figurantes na mesma.

Artigo 46°. Todos os candidatos devem estar em dia com as suas mensalidades para que a
chapa possa ser registrada.

Artigo 47°. Reunidos os Associados em Assembléia, o Presidente pedird que a mesma
designe 2 (dois) escrutinadores, que tomarao assento a mesa, procedida a leitura da ata de
sessao anterior, o Secretario da Entidade por ordem do Presidente, fard a chamada pelo livro
& presenga, iniciando a votacio.

Artigo 48°. As votacdes serdio por voto aberto e serj permitido o uso de procuracio no
exercicio do voto:

I - Qualguer dentincia gue for suscitada na votagdo deverd ser imediatamente resolvida pela
Assembléia Geral;

I - Apurada a eleicdo, o Presidente proclamard os novos eleitos determinando que o
Secretéario lavre a ata da eleicio e posse;

I - No caso de rentinda ou fatecimento de qualquer membro da Diretoria o Conselho Fiscal
antes da posse do cafgo para o ci\u‘al\foi eleito, a Diretoria convocarad a Assembléia Geral
Extraordindria para o praenchimento do \cargo no prazo de 10 (dez) dias. C

_‘éf’“ &
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Artigo 49°. O patriménio da Entidade constitui-se de: | pmBegin: P
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a) Dos bens moveis, imoveis, semoventes que venham a ser adquiridos;

b) Das contribui¢des espontaneas. Os Associados devem contribuir mensalmente com o
valor fixado pela Diretoria, ndo tendo, no entanto qualquer direito sobre a
Associacdo. As pessoas ou institui¢Ges que sustentam a AMAMOS - (Casa de
Acolhimento para Criangas e Adolescentes pelas suas doacdes, em espécies ou em
bens de forma esporadica ou regular ndo tém, no entanto qualquer direito financeiro
sobre a Associagdo;

¢) Dos saldos verificados em seus balancetes e balancos;

d) De qualquer renda que ndo esteja especificada.

Artigo 50°. Os recursos econdmicos da Entidade s3o provenientes de:

a) Das mensalidades pagas por seus membros;

b) Das subvenc@es eventuais do Municipio, do Estado e do Governc Federal, dos
departamentos dos estabelecimentos publicos e organismos privados que Ihes forem
dadas;

¢) Das rendas dos bens ou valores que ela possui;

d) Das remessas monetarias efetuadas por pessoas fisicas ou juridicas do Brasil ou de
outros paises;

e) De donativos ou de quaisquer outros recursos ou subven¢des que n3o sejam
contrarios as leis em vigor;

f) Dos convénios assinados com Entidades publicas ou privadas.

§ UNICO - O patrimodnio pode ser aumentado por todos os titulos legitimos de aquisicdo e
posse.

Artigo 51°. As rendas auferidas pela Entidade sdo prioritariamente aplicadas no pais,
revertendo na melhoria de suas atividades e serao investidos nos objetivos a que se destina a
AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, ressalvados os gastos
despendidos e bens necessarios a seu funcionamento administrativo.

Artigo 52°. Anualmente, em trinta e um de Dezembro sera encerrado o balango patrimonial,
acompanhado das respéctivas demonstragdes contabeis e financeiras da Entidade.

Artigo 53°. A Organiza¢gc mantera a'escrituracao de acordo com os principios fundamentais
ciras de contabilidade (Lei 13.019, Art. 33, Inciso Il).
A L./
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§ UNICO - A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, adotara
praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir 2 obtencéc, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade, seus
cénjuges, companheiros, parentes colaterais ou afins, até o terceirc grau e, ainda, pelas

pessoas juridicas dos quais sejam controladores ou detenham mais de dez por cento das
participagOes societarias

CAPITULD 14
DOS ASSOCIADOS CUIDADORES

Artigo 54°. Os Associades Cuidadores sdo aqueles associados que cuidam e zelam pelos
objetivos da AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, em sua Cidade,
Municipio, Regido, Territorio, Estado ou Pais.

Artigo 55° Os Associados Cuidadores representam os interesses da Associagdo em favor
das criancas e adolescentes, conforme determina o Estatuto da Associacdo.

Artigo 56° Os Associados Cuidadores s3o aqueles que contribuam para o©
desenvolvimento, o crescimento e a expansdo da Associa¢do, tendo em vista os seus
cbjetivos.

Artigo 57°. Os Associados Cuidadores tem direitos e deveres, que deve representar a
Associacdo na Cidade ou no lugar onde mora e trabalha.

Artigo 58°. Os Associados Cuidadores devem divulgar e promover a Associacdo, bem como
adquirir novos associados para a2 mesma.

Artigo 59°. O Associade cuidador (a), sob a direcdo e a orientacdo do presidente da
Entidade pode reunir novos associados e propagar os objetivos da Associacdo de acordo
com o seu Estatuto.

CAPITULO 15
DO DIREITO A EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER.

Artigo 60°. A AMAMOS ¢ Casa de. Acolhimento para Criangas e Adolescentes deve fazer
convénios com orgdos mynicipais, estaduais, federais e internacionais para realizacGes de

2 <
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Artigo 61°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criangas e Adolescentes deve
assegurar o direito & educagdo, cultura, esporte e lazer & crianca e ao adolescente, fazendo
estes conhecerem seus direitos e cidadania.

Artigo 62°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes deve organizar
eventos na area da educacdo, desenvolver atividades culturais, atividades esportivas e
atividades de lazer, todas voltadas para criancas e adolescentes.

Artigo 63°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes deve

desenvolver, capacitar e sensibilizar profissionais para o trabalho nestas areas da atividade
humana.

Artigo 64°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes deve valorizar
e colocar em prética os objetivos voltados para a formacdo da cidadania, criar, desenvolver e
realizar convénios para 2 realizacdo de projetos tendo em vista a aplicacio do estatuto da
Associacdo.

Artigo 65°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes deve favorecer
0 exercicio da cidadania por meio de atividades culturais, educativas, sociais, esportivas,
educacionais e de lazer, consolidar objetivos que contemplem as demandas e necessidade
des cidaddos de hoje e do amanha.

Artigo 66°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes deve
promover atividades de lazer e organizar eventos sociais voltados para as diversas atividades
da vida humana, capacitando pessoas nas &reas contempladas neste capitulo.

Artigo 67°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criangas e Adolescentes deve priorizar
os elementos basicos e fundamentais para desenvolver melhor as diversas modalidades e
atividade humana, organizar viagens e peregrinacdes culturais e de lazer.

Artigo 68°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criancas e Adolescentes deve fazer
convénios com as diversas organizagbes governamentais e ndo govermnamentais e
internacionais para melhor desenvolver os projetos e programas na area do direito a
educacdo, do direito a cultura, do direito ac esporte.

— CAPITULO 16
S UNIDADES DA ASSOCIACAD

Artigo 69° A AMAMOQ _ imento para Criancas e Adolescentes deve e pode
criar, organizar e dirigin\ yfid&as; unicipios, Estados, Pais e exterior, conforme o \"A-.

Pégina 18 de 22



| registrado sob o N°

185409 ¢

30 reqsiio
= Chvh e
PESS0as Lridicas

Dﬂu"l:l. irg

1
|
)

estatuto. Estas unidades dependem e serdo administradas pelo escritdrio central da
associacao, na parte de organiza¢do, contabilidade, financas e administraco, na pessoa do
presidente. Cada unidade serd coordenada pela Diretoria executiva que observara as normas
juridicas e sociais, conforme seus objetivos.

Artigo 70°. Cada Diretoria tem além da presenca do presidente da associagdo, um diretor(a)
que deve estar sempre em sintonia com o presidente, um secretdrio(a) que deve escrever
atas e relatérios enviando para o escritorio central, providenciar e mandar outros
documentos conforme a necessidade e um tesoureiro(a). Este envia prestacdo mensal de
contas para o escritério central da associa¢do. As outras funcdes devem ser distribuidas entre
os demais membros da diretoria de cada unidade. O diretor (a), o secretario (a) e ¢ tesoureiro
(2) s2o escolhidos entre os membros da diretoria e nomeados pelo presidente da associa¢do.

Artige 71°. Toda documentacdc contabil, financeira e administrativa de cada unidade deve
ser enviada para o escritério central da associacdo, para a realizacdo de uma contabilidade
unica, que € representado, nas unidades pelos membros da diretoria, na pessoa do diretor(a),
do secretario(a) e tesoureiro(a). Os demais membros da diretoria sdo colaboradores da
mesma e todos devem contribuir para o desenvolvimento, organizacdo e crescimento das
unidades.

Artigo 72° Para gue a diretoria de cada unidade procure conseguir novos associados,
doadores, benfeitores e contribuintes e para que o escritorio central possa assumir seus
compromissos com cada unidade, todas as doacbes e contribuicdes financeiras dos
associados e doadores devem ser depositadas nas contas da associacdo e as outras
contribuicdes devem ser entregues nas unidades da associac3o. Todas as despesas de cada
unidade devem ser pagas pelo escritério central da associagdo através do tesoureiro(a) de
cada unidade. Tudo deve ser feito conforme a orientacdo do contador da associacdo, por
meio do escritério central.

Artigo 73°. Os assuntos discutidos nas reunies da diretoria de cada unidade sao colocados
na ata da reunido trimestral que é realizada no escritério central da associacdo, unidade L. O
diretor(a), o secretario(a) e o tesoureiro(a), devem participar da reunido trimestral da
associa¢do quando terdo oportunidade de falar para os associados sobre as atividades
daquela unidade.

Artigo 74°. Todos \os membros~da diretoria das unidades, juntamente com o presidente e
com os demais assogiados devem estar atentos aos sinais sociais dos tempos, procurando
corresponder, por mei is da associacdo, aos anseios dos pobres, carentes e
necessitados, contribuin dos direitos e deveres do cidad3o.
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Artigo 75°. Cada unidade da associagdo sera organizada em suas atividades sociais pela
diretoria executiva para que possam incentivar as pessoas a colaborar de maneira
permanente e adequada, conforme os objetivos e finalidades do estatuto da associagao,
sempre tendc em vista o combate a pobreza e ajuda aos pobres, por meio de assisténcia nas
suas necessidades basicas, projetos de promocdo social, projetos de geracdo de renda,
projetos de profissionalizacdo, projeto de reinsercdo social, projeto de convivéncia social e
familiar e outros projetos e programas que venham a contribuir para a diminuicdo da
pobreza e valorizagdo da pessoa humana, observando seus direitos e deveres, no Municipio,

no Estado, no Pals e no exterior.

Artigo 76°. A associacdo pode fazer convénios com os 6rg3os municipais, estaduais, federais
e intermacionais, com organizacdes governamentais e nio governamentais, para realizacdo
de projetos e manutencao das unidades da mesma, tudo deve ser voltado para a pessoz do
pobre.

Artigo 77°. Os membros da diretoria devem procurar doadores, associados e outros que
possam acompanhar as atividades da unidade e sintam desejo de colaborar financeiramente
com os projetos e atividades da associacdo. Cada unidade deve promover grupo de
voluntérios que possam se dedicar a causa da justica, da caridade e do amor ao proximo.
Todos procurem contribuir para que os objetivos da associagdo sejam atingidos também nas
unidades da mesma.

Artigo 78°. Cada unidade, por meio da diretoria executiva recebera o informativo mensai da
associagdo para distribuir com os membros da diretoria e demais associados da associagao.
Todas as atividades de cada unidade devem estar voltadas para a diminuicio da fome, da
miséria e da pobreza no mundo.

CAPITULO 17
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 79°. A Entidade ndo remunera, nem concede vantagens, lucros ou beneficios por
quaiquer forma ou titulo, a dirigentes, diretores, conselheiros, benfeitores, asscciados,
mantenedores ou equivalentes, sob nenhuma forma. No entanto as despesas ocasionadas
peio cumprimento do seu mandato podem ser reembolsadas contra a apresentacio dos
documentos justificativos.




Artigo 81°. As disposicdes do presente Estatutc poderdo ser complementadas por meio de
Regimento Interno, regulamento, resolucdes e instru¢Bes elaboradas pela Diretoria.

Artige 82° A Entidade é sem fins lucrativos e ndo distribui resultados, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 83°. 50 a Assembléia Geral Extraordinaria pode pronunciar a dissolucdo da AMAMOS
- Casa de Acolhimento para Crian¢as e Adolescentes. Esta Assembléia designara um ou mais
comissarios encarregados da liquidificacdo dos bens da Associag3o. Os seu poderes serdo
determinados pela Associagdo. A Entidade 56 sera extinta pelo voto de 2/3 (dois tercos) da
totalidade dos associados presentes a reunido em Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim que disporé acerca da destinac¢do do patrimdnio da Entidade.

Artigo 84° Em caso de dissolu¢do da AMAMOS - Casa de Acolhimento para criangas e
Adolescentes, Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, o respective Patrimonio Liquido desta
sera transferido para outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei Federal 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da AMAMOS
- Casa de Acolhimento para Criangas e Adolescentes.

Artigo 85°. Todas as rendas, recursos e eventual resultado operacicnai serdo aplicados na
manuiengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, em prioridade no territério
nacional e em todas as Casas da Associacao fora do territorio nacional.

Artigo 86°. O presente Estatuto devera ser registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas,
nos termos do Cédigo Civil Brasileiro.

Artigo 87°. A AMAMOS - Casa de Acolhimento para Criangas e Adolescentes sera dissolvida
por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
guando se torne impossivel a continuacdo de suas atividades.

Artigo 88°. A entidade prevé que existe compatibilidade de sua natureza, objetivos e publico
alvo com a Lei n® 8742 de 7 de dezembro de 1993, com o Decretoc n° 6.308 de 14 de
dezembro de 2007, com a2 Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, aprovada pela
Resolugdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004 com a Norma Operacional Basica da
Assisténcia Social - NOB SUAS, aprovada pela Resolugdo CNAS n® 130 de 15 de julho de
2005 e com a Tipificagao Nacidﬁakd@ Servicos Socio assistenciais, aprovada pela Resoluc¢do
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Artigo 89°. O presente Estatuto poderd ser reformado no tocante a administracdo, bem
como, constar o qudérum para aprovacdo da reforma, no todo ou em parte, em qualquer
tempo, por decisdo dos membros da Diretoria, em Assembléiz Geral, especiaimente

convocada para este fim, e entrard em vigor na data de seu registro em cartério.

Artigo 90°. O exercicio social compreendera o periodo de 01 de Janeiro de determinado ano

a: a 31 de Dezembro do ano subseqlente.
Pf’%@%
' Artigo 91°. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e

referendados pela Assembléia Geral. :
Registrado sob o N° |
> o
,/Il'f.q_-‘""' ? B slri Q 9 5
: " 35 rsau:ue.rrm o |
. M {IE"E-&G{E. JJTIEtdE.J

Osasco, 04 de outubro de 2017

\\\ - Fi

— e

SERGIO GHIRALDINI mho AN DERSON RIVAS DE ALMEIDA
PRESIDENTE OAB/SP 196.185
E-! ﬁg E sUBsDi S%‘ BG REGISTRO CIUIL OSASCO - 37 .'t.- :’:?-'T*'- "‘5.".'1,: L'uu'l OTAS ARTORTO 100 rABLi.lq.m" figing
x 50" "Rus Pedro Fioreti 540 - Gontro - Osesco - ssn,;‘aulu~$slsfnm iﬁ:bﬁi-ﬁ“.-‘!z gt = .. L L A
4 Recen A | s BERGIN F:Ecmhﬁ;a ar «amelhan P DR :
": docusento cea valér esfnosice. Do §6 _ : ' Da; a U In‘ferﬂgg £ mttﬁuFf;%ﬂﬁﬁ :
5 n testemd Y dale ity 8 0 TUyiE 0e 2017 Paulo, 17/de Dubsbre: ok _
:l‘l ———— i I %‘ EJ‘E.t—ESm 'Hd&j‘ek
= opd 1! Tl Dt/edntsttosdelo de aftentis fhe £ ooy eatbe 2 of ”‘t“””‘m ;
% Selns — Feln s T g e ' 1:_‘.;. _-_;-' ‘ . .
" ey, "/ﬁ;Tﬁ!Iﬂl;Hi'- ‘i A3 V. < COILIIO Nc:—ti-mal . ?‘ﬁ
..{éifﬂ'ﬁyﬂt}h ,@ : T o VPR v
NE SGyseae o o i 7 SANTOS 1. B : 1‘;&%
Y ' : QUERTE v . L
rsevt B

| 0001- DS‘
51.241.396/ 2, GFICIAL DE REGISTRO cré'iL DAS PESSDAS
JURIDICAS DE OSASCO - SP
Rua Dante Pattision, 249 - Cantrc - Osasco - SP

2° Oficial de Registro de Imoveis, Titulos e CEP DAG13-030 - CNPJ 51,241,208/
Documentos e Civil de Pessoa Juridica de Dsasco APRESENTADD HO.E PRUTOUOLADD, REG/E IRADO
. MICROFILMADO s0BNS_ 182 409 g wnaa
Rua Dante Batiston, 249 Osasco, _Z -} e CUTVERs a0 (3
Centro - Osasco - SP i W T 1 20 ¢
P 06.013-030 -- A C. STOE ALMEI DA TERUNA B < z
CE = / mmrmmm-:mue* "{5‘:,_,},+ﬁ"“
Tmp P J}n. 1 Emolumentas ke 194,93
= P 4 "- e ﬂi-ﬂ " I?J{.:Ess!g ﬂesiiraa’osaﬁ
= T el g
nﬁcgnggn AVERBADO A MARGEN DO REGISTRO 2. ~, %, % "%;-g,“f agma 52 de 22
O3, 0sasco, £ 2oy ‘\'\* ’a:ff{;, J‘-ig«
Lo | 0 Ope] Q) £,
f J : p"?,' o"&»}_ '%o '?‘f@ {r CH e E"
S DE ADIE TR BT B BT T By oy N\ T 0,2
G. G.IE OLIVEIRA | KATIANE DA i, EVAMGELISTA N, By B 5, "7
& I Ll

A ] o e, N



