Mozliwos$¢ dofinansowania

CHMURA.AI

SKUTECZNE MEDIA
SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

CIA

Fok ok Kok 47/5
222 oceny

Social Media Manager z elementami Al.
Specjalista do spraw mediéow
spotecznosciowych (kod zawodu 243110),
kurs z elementami sztucznej inteligencji
oraz certyfikatem MEN. Szkolenie zdalne w
czasie rzeczywistym.

Numer ustugi 2026/09/30/142107/3846308

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
23] Zajecia grupowe

® 30:00h

59 18.01.2027 do 29.01.2027

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Marketing

2 700,00 PLN brutto
2700,00 PLN netto
90,00 PLN brutto/h
90,00 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolski Pocigg do kariery,

Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Kierunek - Rozwdj

Grupa docelowa ustugi szkoleniowej

Kurs skierowany do uczestnikéw projektu Kierunek-Rozwdj, Matopolski
Pociag do Kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Zawodowa
Reaktywacja, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolskie Bony
Szkoleniowe, Ustuga rozwojowa adresowana réowniez dla Uczestnikow
projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe i inne.

1. Profil zawodowy. Osoby rozwijajgce kompetencje w mediach
spotecznosciowych, marketingu oraz sztucznej inteligencji, w tym

tworzenie tresci, grafiki, video, zarzadzanie kampaniami i

wykorzystywanie Al w dziataniach marketingowych.

2. Doswiadczenie. Osoby z podstawowa znajomoscig mediéw
spotecznosciowych lub checig rozpoczecia pracy w tej dziedzinie, a
takze osoby pracujace na stanowiskach obejmujacych zarzadzanie
social media, ale bez formalnego przygotowania zawodowego.

3. Demografia. Osoby doroste (18+), z catej Polski, preferujace zdalny

model nauki.

4. Cele. Rozwoj praktycznych umiejgtnosci i poprawa szans na rynku

pracy.
5. Wymagania. Dostep do komp

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikéw 15



Data zakornczenia rekrutacji 15-01-2027

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Kurs "Social Media Manager z elementami Al" przygotowuje do samodzielnego zarzgdzania mediami
spotecznosciowymi. Omawiane sg zagadnienia planowania i dystrybucji tresci, edycji wideo w CapCut, projektowania
grafik w Canva, tworzenia kampanii reklamowych Meta Ads oraz strategii marketingowych z wykorzystaniem Al.
Uwzglednione sg takze podstawy cyberbezpieczenstwa i praca na platformach: Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube,

TikTok.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Dobiera sposéb organizacji pracy i
planowania tresci do briefu klienta.

Dobiera dziatania organiczne do celu
komunikaciji i specyfiki platformy
spotecznosciowe;j.

Kryteria weryfikacji

Dobiera model wspétpracy i zakres
zadan SMM do opisanego zlecenia.

Wskazuje brakujace informacje w
briefie: cel, odbiorcy, zakres materiatéw
lub termin.

Wybiera harmonogram publikacji
zgodny z podanym celem i dostepnymi
zasobami.

Dobiera platforme sposréd Facebooka,
Instagrama, LinkedIna i YouTube do
opisanego odbiorcy i celu.

Wybiera format publikacji odpowiedni
do przedstawionego komunikatu.

Wskazuje zmiane profilu lub publikacji
wspierajgca widocznos$¢ albo
zaangazowanie w opisanej sytuacji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Ocenia zgodnos¢ projektu graficznego z
celem publikacji i zasadami czytelnosci.

Dobiera rozwigzania reklamowe do celu
kampanii i charakterystyki odbiorcéw.

Dobiera rozwigzania scenariuszowe i
montazowe do krétkiego materiatu
wideo.

Interpretuje wyniki dziatan w mediach
spotecznosciowych i wskazuje kierunek
ich poprawy.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje w przedstawionej grafice btad
kompozycji, kontrastu lub typografii.

Dobiera format i orientacje grafiki do
wskazanego miejsca publikacji.

Dobiera funkcje edytora graficznego,
np. Canva, do opisanej korekty projektu.

Dobiera cel kampanii i format reklamy
do przedstawionego celu biznesowego.

Rozréznia zastosowania grup
odbiorcéw, remarketingu i Pixela Meta
w opisanej kampanii.

Wybiera system reklamowy sposréd
Meta, LinkedIn, TikTok i Pinterest na
podstawie wskazanych zatozen.

Wybiera uktad scenariusza obejmujacy
przyciagniecie uwagi, rozwiniecie i
zakonczenie zgodne z celem.

Dobiera operacje montazowa, np.
ciecie, napisy lub regulacje dzwieku, do
wskazanego problemu.

Wybiera parametry publikacji wideo
zgodne z podanymi wymaganiami
Reels, TikToka lub YouTube Shorts.

Dobiera wskaznik oceny do celu:
widocznosci, zaangazowania, ruchu lub
pozyskania kontaktéw.

Poréwnuje wyniki publikacji lub reklam
na podstawie przedstawionych danych i
wskazuje skuteczniejszy wariant.

Wybiera zmiane tresci, grupy odbiorcéw
lub ustawien kampanii uzasadniong
wynikami przyktadu.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Ocenia ryzyka zwigzane z obstuga kont
i danych klientéw w mediach
spotecznosciowych.

Dobiera sposéb wykorzystania Al do
przygotowania i weryfikacji tresci
marketingowych.

Kryteria weryfikacji

Rozpoznaje prébe phishingu lub
przejecia konta w przedstawionym
przyktadzie.

Wybiera zabezpieczenie konta i zakres
dostepu zgodny z rolg cztonka zespotu.

Wskazuje wtasciwa reakcje na
ujawnienie danych klienta lub
podejrzenie naruszenia
bezpieczenstwa.

Wybiera polecenie zawierajace cel,
odbiorce, kontekst marki i oczekiwany
format odpowiedzi.

Dobiera funkcje narzedzia Al do
opracowania komunikatu lub planu
publikacji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wskazuje w odpowiedzi Al niezgodnos¢
z briefem lub niepotwierdzong
informacje i wybiera sposéb korekty.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

18.01.2027 (poniedziatek), 15:00-15:15 — PRE test
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

18.01.2027 (poniedziatek), 15:15-18:00 — Wstep do zawodu specjalisty ds. mediéw spotecznosciowych, Planowanie i dystrybucja
tresci marketingowych (wyktad teoretyczny i warsztat praktyczny)

Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje specyfike zawodu Social Media Managera oraz zakres obowigzkéw zwigzanych z prowadzeniem komunikacji marek w
internecie. Omawiane sg ré6zne modele wspétpracy z klientami, w tym praca projektowa, abonamentowa oraz w ramach agencji. Uczestnik
uczy sie organizacji pracy, zarzadzania zadaniami oraz planowania dziatari marketingowych. Poruszane sg réwniez kwestie wyceny ustug
oraz budowania wtasnej oferty. Modut stanowi fundament do dalszego rozwoju kompetencji w obszarze marketingu cyfrowego.

19.01.2027 (wtorek), 15:00-18:00 — Montaz i edycja wideo w pionie — program CapCut, Edits, TikTok, Reels, YouTube Shorts (warsztat
praktyczny)

Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje zasady tworzenia krétkich form wideo, ktére dominujg w social media. Uczy sie budowania scenariuszy, montazu oraz
pracy z dynamikg materiatu. Tworzy wtasne wideo i dopasowuije je do platform. Modut rozwija kompetencje produkcji contentu video.
Pokazuje, jak tworzy¢ angazujace tresci.

20.01.2027 (Sroda), 15:00—18:00 — Warsztaty Al (warsztat praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje mozliwosci wykorzystania sztucznej inteligencji w marketingu. Uczy sie tworzy¢ prompty oraz wykorzystywaé
narzedzia Al do generowania tresci. Automatyzuje podstawowe procesy i przyspiesza prace. Rozumie ograniczenia technologii i sposoby
ich kontrolowania. Modut wprowadza do swiadomego korzystania z Al.

21.01.2027 (czwartek), 15:00—18:00 — Warsztaty grafika w biznesie — program Canva (warsztat praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje narzedzie Canva oraz zasady tworzenia grafik do social media. Uczy sie kompozyciji, typografii oraz doboru koloréw i
elementéw wizualnych. Tworzy pierwsze projekty dopasowane do réznych platform i formatéw. Modut rozwija umiejetnosc¢ tworzenia
estetycznych i funkcjonalnych materiatéw. Stanowi podstawe do dalszej pracy z identyfikacjg wizualng marki.

22.01.2027 (piatek), 15:00-18:00 - Instagram (warsztat praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje zasady dziatania Instagrama oraz jego algorytmu. Uczy sie planowania tresci, tworzenia strategii komunikacji oraz
budowania zasiegéw. Analizuje funkcje platformy i ich wykorzystanie w marketingu. Modut rozwija umiejetnos¢ swiadomego
prowadzenia dziatan na Instagramie. Stanowi przygotowanie do czesci warsztatowe;j.

25.01.2027 (poniedziatek), 15:00-18:00 - LinkedIn, YouTube (warsztat praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje zasady dziatania LinkedIn jako platformy zawodowej. Uczy sie budowa¢ profil, tworzyé tresci eksperckie i rozwijaé sie¢
kontaktow, poszukiwac pracy z wykorzystaniem tej platformy. Rozumie znaczenie marki osobistej w $rodowisku digitalowym. Modut tagczy
marketing z rozwojem kariery. Uczestnik poznaje réwniez podstawy dziatania YouTube oraz zasady publikacji tresci, uczy sie analizowac¢
kanaty i optymalizowa¢ materiaty.

26.01.2027 (wtorek), 15:00-18:00 — Facebook, Meta Ads (warsztat praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje zasady dziatania platformy Facebook oraz wptyw algorytmu na widoczno$¢ tresci. Uczy sie budowac zasiegi
organiczne oraz angazowac spotecznos¢. Poznaje system reklamowy Meta Ads i jego strukture. Uczy sie tworzy¢ kampanie oraz dobiera¢
cele i grupy odbiorcéw. Rozumie podstawowe wskazniki efektywnosci. Modut pokazuje, jak skutecznie prowadzié¢ profil marki.



27.01.2027 (sroda), 15:00-18:00 — Meta Ads i inne systemy reklamowe (LinkedIn, TikTok, Pinterest) (warsztat praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik rozwija umiejetnosci reklamowe i poznaje zaawansowane techniki. Uczy sie optymalizacji kampanii oraz pracy z
remarketingiem, Pixelem Facebooka i zaawansowanymi grupami odbiorcéw. Poznaje alternatywne systemy reklamowe — Pinterest,
LinkedIn, TikTok — i uczy sie dobieraé platformy do celéw marketingowych. Modut zwieksza skuteczno$é¢ dziatan marketingowych.

28.01.2027 (czwartek), 15:00-18:00 — Cyberbezpieczeristwo (wyktad teoretyczny)
Prowadzacy: Kuba Trojanowski

Modut koncentruje sie na bezpieczenstwie pracy w srodowisku cyfrowym, ktére jest kluczowe w zawodzie Social Media Managera.
Uczestnik poznaje najczestsze zagrozenia, takie jak przejecia kont, phishing czy wycieki danych. Uczy sie stosowania dobrych praktyk, w
tym zabezpieczania kont, zarzadzania dostepami oraz pracy na narzedziach w sposéb bezpieczny. Omawiane sg réwniez procedury
reagowania w sytuacjach kryzysowych. Modut zwieksza $wiadomo$¢ odpowiedzialnos$ci za dane klientéw i buduje kompetencje
niezbedne w pracy z markami.

29.01.2027 (piatek), 15:00—-17:30 — Narzedziownik Al dla Social Media Managera (warsztat praktyczny)
Prowadzaca: Lilianna Trojanowska

Uczestnik poznaje zaawansowane narzedzia Al wspierajace prace Social Media Managera. Uczy sie wykorzystywaé Al do tworzenia
strategii, planowania tresci i automatyzacji dziatan marketingowych. Tworzy wtasny zestaw narzedzi Al dopasowany do potrzeb
zawodowych. Modut zwieksza efektywnos¢ pracy i kreatywnos¢.

29.01.2027 (piatek), 17:30-18:00 — Walidacja (egzamin koricowy) — test z automatyczng oceng
Walidator: Wojciech Rafa

Uczestnik przystepuje do testu sprawdzajgcego wiedze i umiejetnosci. Walidacja pozwala oceni¢ poziom kompetencji zdobytych w
trakcie szkolenia. Proces ma charakter formalny i podsumowujacy.

Program zostat przygotowany z mysla o osobach, ktére chca rozpocza¢ dziatalnos¢ jako freelancerzy lub rozwing¢ swojg jednoosobowa
firme ustugowa. Szkolenie szczegdlnie polecane jest twércom cyfrowym, specjalistom marketingu, social media managerom, edukatorom
online i konsultantom.

Walidacja kompetencji odbywa sie poprzez test z automatyczna ocena, przeprowadzany na platformie kursanta:
https://kursy.digiversum.pl/next/public/login

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 52

Przedmiot / Typ p d Data realizacji Godzina Godzina
rowadzacy

- . . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zajec rozpoczecia zakonczenia

PRE Lo Lilianna
test Zajecia Trojanowska 18-01-2027 15:00 15:15 00:15



Przedmiot /
temat

Wstep

do zawodu
specjalisty ds.
mediéw
spotecznosci
owych,
Planowanie i
dystrybucja
tresci
marketingowy
ch (¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

@D

Wstep

do zawodu
specjalisty ds.
mediéw
spotecznosci
owych,
Planowanie i
dystrybucja
tresci
marketingowy
ch (éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

am-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

18-01-2027

18-01-2027

18-01-2027

18-01-2027

Godzina
rozpoczecia

15:15

16:00

16:15

17:00

Godzina
zakonczenia

16:00

16:15

17:00

17:15

Liczba godzin

00:45

00:15

00:45

00:15



Przedmiot /
temat

Wstep

do zawodu
specjalisty ds.
mediéw
spotecznosci
owych,
Planowanie i
dystrybucja
tresci
marketingowy
ch (¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Montaz
i edycja wideo
w pionie —
program
CapCut, Edits,
TikTok, Reels,
YouTube
Shorts
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

-

Montaz

i edycja wideo
w pionie —
program
CapCut, Edits,
TikTok, Reels,
YouTube
Shorts
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

o3

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

18-01-2027

19-01-2027

19-01-2027

19-01-2027

19-01-2027

Godzina
rozpoczecia

17:15

15:00

16:00

16:15

17:00

Godzina
zakonczenia

18:00

16:00

16:15

17:00

17:15

Liczba godzin

00:45

01:00

00:15

00:45

00:15



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Montaz i
edycja wideo
w pionie -
program
CapCut, Edits,
TikTok, Reels,
YouTube
Shorts
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Zajecia

Warsztaty Al
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na Zajecia
zywo, chaty

grupowe,

wspotdzieleni

e ekranu)

Przerwa

@3-

Warsztaty Al
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty

Zajecia

grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

Przerwa

52 B

Warsztaty Al
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty

Zajecia

grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

19-01-2027

20-01-2027

20-01-2027

20-01-2027

20-01-2027

20-01-2027

Godzina
rozpoczecia

17:15

15:00

16:00

16:15

17:00

17:15

Godzina
zakonczenia

18:00

16:00

16:15

17:00

17:15

18:00

Liczba godzin

00:45

01:00

00:15

00:45

00:15

00:45



Przedmiot /
temat

Warsztaty
grafika w
biznesie -
program
Canva
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Warsztaty
grafika w
biznesie -
program
Canva
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

am-

Warsztaty
grafikaw
biznesie -
program
Canva
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Instagram
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

21-01-2027

21-01-2027

21-01-2027

21-01-2027

21-01-2027

22-01-2027

Godzina
rozpoczecia

15:00

16:00

16:15

17:00

17:15

15:00

Godzina
zakonczenia

16:00

16:15

17:00

17:15

18:00

16:00

Liczba godzin

01:00

00:15

00:45

00:15

00:45

01:00



Przedmiot /
temat

N
()
N
a1
[}
]

Instagram
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

3

Instagram
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

LinkedIn,
YouTube
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

as-

LinkedIn,
YouTube
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

22-01-2027

22-01-2027

22-01-2027

22-01-2027

25-01-2027

25-01-2027

25-01-2027

25-01-2027

Godzina
rozpoczecia

16:00

16:15

17:00

17:15

15:00

16:00

16:15

17:00

Godzina
zakonczenia

16:15

17:00

17:15

18:00

16:00

16:15

17:00

17:15

Liczba godzin

00:15

00:45

00:15

00:45

01:00

00:15

00:45

00:15



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Linkedin,

YouTube

(éwiczenia

praktyczne, Zajecia
rozmowy na

zywo, chaty

grupowe,

wspotdzieleni

e ekranu)

Facebook,
Meta Ads
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni

Zajecia

e ekranu)

7 - Przerwa

w
@
N

a1

Facebook,

Meta Ads

(¢wiczenia

praktyczne, Zajecia
rozmowy na

zywo, chaty

grupowe,

wspotdzieleni

e ekranu)

Przerwa

3

Facebook,

Meta Ads

(¢wiczenia

praktyczne, Zajecia
rozmowy na

zywo, chaty

grupowe,

wspoétdzieleni

e ekranu)

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji

zajeé

25-01-2027

26-01-2027

26-01-2027

26-01-2027

26-01-2027

26-01-2027

Godzina
rozpoczecia

17:15

15:00

16:00

16:15

17:00

17:15

Godzina
zakonczenia

18:00

16:00

16:15

17:00

17:15

18:00

Liczba godzin

00:45

01:00

00:15

00:45

00:15

00:45



Przedmiot /
temat

& Vet

Ads iinne
systemy
reklamowe
(LinkedIn,
TikTok,
Pinterest)
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

am-

& Vet

Ads iinne
systemy
reklamowe
(Linkedin,
TikTok,
Pinterest)
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

a3

41252 QYEE
Ads iinne
systemy
reklamowe
(LinkedIn,
TikTok,
Pinterest)
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

27-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

Godzina
rozpoczecia

15:00

16:00

16:15

17:00

17:15

Godzina
zakonczenia

16:00

16:15

17:00

17:15

18:00

Liczba godzin

01:00

00:15

00:45

00:15

00:45



Przedmiot /
temat

Cyberbezpiec
zenstwo
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

a3

Cyberbezpiec
zenstwo
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

3

Cyberbezpiec
zenstwo
(éwiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

Narzedziowni
k Al dla Social
Media
Managera
(¢wiczenia
praktyczne,
rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspotdzieleni
e ekranu)

@3-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

KUBA
TROJANOWS
Kl

KUBA
TROJANOWS
Kl

KUBA
TROJANOWS
Kl

Lilianna
Trojanowska

Data realizacji
zajeé

28-01-2027

28-01-2027

28-01-2027

28-01-2027

28-01-2027

29-01-2027

29-01-2027

Godzina
rozpoczecia

15:00

16:00

16:15

17:00

17:15

15:00

16:00

Godzina
zakonczenia

16:00

16:15

17:00

17:15

18:00

16:00

16:15

Liczba godzin

01:00

00:15

00:45

00:15

00:45

01:00

00:15



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy o . ; X Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Narzedziowni

k Al dla Social

Media

Managera

(éwiczenia L Lilianna
Zajecia . 29-01-2027 16:15 17:00 00:45

praktyczne, Trojanowska

rozmowy na

zywo, chaty

grupowe,

wspoétdzieleni

e ekranu)

- Przerwa - 29-01-2027 17:00 17:15 00:15

Narzedziowni

k Al dla Social

Media

Managera

(éwiczenia Lilianna

Zajecia . 29-01-2027 17:15 17:30 00:15
praktyczne, Trojanowska

rozmowy na
zywo, chaty
grupowe,
wspoétdzieleni
e ekranu)

T WOJCIECH
7 - Walidacja RAFA 29-01-2027 17:30 18:00 00:30

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 30:00
w tym suma godzin zaje¢ 24:30
w tym suma godzin walidaciji 00:30
w tym suma przerw 05:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 33:15

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 700,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 700,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 30:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 3

123

KUBA TROJANOWSKI

Osoba prowadzaca usluge

Specjalista w dziedzinie cyberbezpieczenstwa wspéttwdrca agencji Skuteczne Media tworzy
innowacyjne systemy w obszarach edukacji. Absolwent kierunkdw: Cyberbezpieczenstwo, Sztuczna
Inteligencja, Zarzadzanie Placéwkami Pedagogicznymi. Jego kursy skupiajg sie na praktycznych
rozwigzaniach i realnych wyzwaniach, pomagajac uczestnikom rozwija¢ kluczowe kompetencje
cyfrowe (w opisie zostaty uwzglednione kompetencje nie starsze niz 5 lat). kuba@chmura.ai

223

O WOJCIECH RAFA

ﬁ Osoba prowadzaca walidacje

Specjalista ds. obstugi i organizacji ustug rozwojowych. Od co najmniej 2 lat uczestniczy w
procesach walidacji efektéw uczenia sie, w tym w przeprowadzaniu testéw kompetencyjnych i
analizie wynikéw walidacji w szkoleniach z zakresu kompetencji cyfrowych i marketingowych
(posiada doswiadczenie zdobyte nie starsze niz 5 lat w podmiocie $wiadczacym ustugi rozwojowe)
sekretariat@chmura.ai

3z3

Lilianna Trojanowska

Osoba prowadzaca usluge




Ekspertka cyfrowej transformaciji i Al w biznesie, dyrektor Niepublicznej Placéwki Oswiatowej
JInteraktywna Akademia Edukacyjna" w Putawach (RSPO 478464), certyfikowanej 1ISO 9001:2015 i
VCC Academy of Education. Absolwentka kierunkéw: Sztuczna Inteligencja (WSB Merito), Digital
Marketing oraz Social Media Manager (WSEil Krakéw). Ukonczyta kurs pedagogiczny z zakresu
nauczania dorostych, przygotowujacy do pracy z grupami w edukacji pozaformalnej. Certyfikowany
trener kwalifikacji wtaczonych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK) w zakresie
planowania, tworzenia i dystrybuowania tresci marketingowych (content marketing) oraz
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Posiada duze doswiadczenie w realizacji szkolen
wirtualnych. Wspétpracowata jako trenerka z Politechnikg Wroctawska, Uniwersytetem Merito w
Poznaniu, Katolickim Uniwersytetem Lubelskim oraz Miastem Lublin. Od ponad 16 lat prowadzi
agencje digitalowg specjalizujgca sie w projektowaniu stron internetowych i milionowych
kampaniach marketingowych, obstugujgcg marki edukacyjne w Polsce. Od ponad 6 lat specjalistka
w zakresie zaawansowanych chatbotéw konwersacyjnych. Reprezentantka Polski w projekcie BOT
and Artificial Intelligence — nagrodzonym EDUinspiracje 2024 (Erasmus+, kategoria Umiejetnosci
cyfrowe). Cztonkini Lubelskiej Wyzyny IT. (Uwzgledniono kompetencje nie starsze niz 5 lat.)
lila@chmura.ai

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma dostep do dedykowanej platformy kursowej online, ktéra bedzie dostepna po zakoriczeniu szkolenia.
Na platformie znajda sie:

¢ Nagrania wszystkich modutéw szkoleniowych,
¢ Dodatkowe materialy edukacyjne

Dostep do platformy bedzie aktywny przez 365 dni, co umozliwi uczestnikom utrwalenie wiedzy i powrdt do materiatéw w dogodnym
czasie.

Informacje dodatkowe

Zakres tematyczny ustugi dotyczy cyfrowej transformacji. Kompetencja zwigzana z cyfrowa transformacja.
Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwoj

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie w ramach projektu Matopolski Pocigg do Kariery, Nowy start w Matopolsce z
Euresem.

Zawarto umowe z Wojewdédzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw
szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Ustugi $wiadczone przez Niepubliczng Placowke Oswiatowa ,Interaktywna Akademia Edukacyjna” w Putawach RSPO 478464, prowadzong przez
Skuteczne Media Sp. z 0.0., korzystajg ze zwolnienia z podatku VAT.

Warunki techniczne

Szkolenie odbywa sie na platformie do realizacji szkolen zdalnych ClickMeeting, ktéra umozliwia interaktywne zajecia w czasie
rzeczywistym.

Aby wzig¢ udziat w szkoleniu, uczestnik powinien zapewnié:

e Komputer, laptop lub tablet z dostepem do internety,
¢ Stabilne facze internetowe o minimalnej predkosci 5 Mbps,
« Dziatajgcy mikrofon (wbudowany lub zewnetrzny),



¢ Kamera internetowa (wbudowana lub zewnetrzna)

Przed rozpoczeciem szkolenia zaleca sie przetestowanie potgczenia oraz urzadzen, aby zapewnié bezproblemowy udziat w wydarzeniu.
W razie problemdw technicznych wsparcie jest dostepne przed i w trakcie zajeé.

Kody dostepowe do ustugi

Wybierz sposob, w jaki chcesz dotgczy¢ do wydarzenia:

1. Dotacz przez strone internetowa: https://digiversum.clickmeeting.com/social-media-manager-z-elementami-ai-specjalista-do-spraw-
mediow-spolecznosciowych-edycja22

Hasto: kurs2026

Kontakt

Lilianna Trojanowska

E-mail sekretariat@chmura.ai
Telefon (+48) 451 530 215

Wersje

Dane wersji aktualnej

Imie i nazwisko WOJCIECH RAFA
Numer wersji 1
Status opublikowana

Data utworzenia 30-09-2026, 11:46:20



