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Bolagsordning

Företagsnamn
Aktiebolagets företagsnamn är Vivamus Agency AB.

Styrelsens säte
Styrelsen har sitt säte i Göteborg (kommun).

Verksamhet
Aktiebolaget ska bedriva digitala tjänster inom uthyrning och förmedling av bostäder 
inklusive därmed förenliga verksamheter.

Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lägst 25 000 kronor och högst 100 000 kronor.

Antal aktier
Antalet aktier ska vara lägst 25 000 och högst 100 000.

Styrelse
Styrelsen ska ha lägst 1 och högst 5 styrelseledamöter med lägst 0 och högst 2 
styrelsesuppleanter.

Revisor
Aktiebolaget ska inte ha revisor.

Räkenskapsår
Aktiebolagets räkenskapsår är från den 1 januari till den 31 december.

Ärenden på årsstämman

Årsstämman ska

1. öppnas av den som ska göra det
2. välja ordförande för stämman
3. godkänna den upprättade röstlängden
4. välja minst en justerare (när det krävs)
5. pröva om stämman blivit kallad i rätt tid och på rätt sätt (i behörig ordning)
6. godkänna dagordningen
7. besluta, när årsredovisningen och eventuell revisionsberättelse presenterats,

a) att fastställa resultaträkningen och balansräkningen
b) hur aktiebolagets vinst eller förlust enligt den fastställda balansräkningen ska 

disponeras
c) om ansvarsfrihet ska ges till var och en av dem som tjänstgjort som 

styrelseledamot eller verkställande direktör
8. besluta om arvode till styrelsen och eventuell revisor
9. besluta hur många styrelseledamöter och eventuella styrelsesuppleanter som 

styrelsen ska ha
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10. välja styrelse (om mandattiden gått ut)
11. välja revisor (när det krävs eller om mandattiden gått ut)
12. ta upp andra ärenden som står i aktiebolagslagen (2005:551) eller i 

bolagsordningen.

Kallelse till bolagsstämma
Kallelse sker genom brev eller e-post.

Digital bolagsstämma
Aktiebolaget får hålla stämmor digitalt.

Hembud

Om aktier har övergått till en person som inte tidigare ägde aktier i aktiebolaget ska 
övriga aktieägare ha rätt att lösa aktierna. Den nya aktieägaren ska genast anmäla 
övergången till aktiebolagets styrelse. Anmälan ska göras skriftligt och visa hur 
övergången har gått till. Styrelsen ska genast skicka ett skriftligt meddelande om 
erbjudandet till de övriga aktieägarna som aktiebolaget vet postadresserna för.

Den som vill lösa aktier måste skriftligen meddela styrelsen senast inom två månader 
räknat från anmälan. Det ska vara möjligt att lösa ett färre antal aktier än vad som ingår i 
erbjudandet.

Om flera vill lösa aktierna

Om flera som har rätt att lösa aktierna anmäler sig ska alla aktier, så långt det är 
möjligt, delas mellan dem i förhållande till det antal aktier som de äger i aktiebolaget. 
Resterande aktier ska delas genom en lottning som ska göras av styrelsen. Om någon 
som har rätt att lösa aktierna begära det ska lottningen göras av notarius publicus.

Lösenbelopp och betalning av aktierna

Har övergången skett mot ersättning ska lösenbeloppet motsvara ersättningen, om det 
inte finns särskilda skäl för något annat. De lösta aktierna ska betalas inom en månad 
räknat från när priset blev bestämt.

Tvist om hembud

Talan i en fråga om hembud måste väckas inom två månader räknat från den dag då den 
som vill lösa aktierna anmälde det.


